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I manuale € volto a garantire una preparazione completa a coloro che si accingono a
sostenere le prove (selettive, scritte e orali) per i concorsi banditi dagli Enti locali per i ruoli di
Collaboratore e Istruttore dell’larea amministrativa cat. B e C negli Enti Locali.

In questa nuova edizione, totalmente rinnovata e migliorata, sono state esaminate, in modo
approfondito:
Diritto Costituzionale

v/ Diritto Amministrativo con particolare riferimento alla legislazione in materia di
contratti pubblici
Ordinamento delle Regioni e degli Enti Locali
Disciplina del Lavoro pubblico
L’attivita amministrativa dell’Ente Locale
| servizi comunali
| settori di intervento degli Enti Locali
L’Ordinamento finanziario e contabile
Reati contro la Pubblica Amministrazione
Normativa in materia di protezione dei dati personali, trasparenza, accesso agli
atti, anticorruzione
Guida alla prova teorico-pratica e alla redazione degli atti
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L’opera si pone quale obiettivo principale quello di fornire sia le basi teoriche che quelle
pratico - operative necessarie per poter sostenere le prove concorsuali, affiancando ad una
sintetica ma al contempo dettagliata trattazione delle suddette materie, la cui conoscenza
risulta indispensabile, anche una guida alla prova pratica e alla redazione degli atti.

Ed invero, il volume pone particolare attenzione nel descrivere la struttura e i presupposti
degli atti amministrativi, inoltre si trova una esemplificazione di deliberazioni del Consiglio
e della Giunta Comunale e di altri atti tipici che gli aspiranti collaboratori e istruttori
dovranno sapere redigere.

Al fine di agevolare la memorizzazione dei concetti piu controversi il testo si serve in talune
parti di Mappe concettuali e schemi di sintesi.

Completa il volume I'innovativo simulatore online con il quale é possibile esercitarsi con
batterie di domande a risposta multipla su tutte le materie del volume, consultabile con
apposita password presente nel retro del testo
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