
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PREMESSA 
 
Il , NLD, è pensato per coloro che intendono conseguire 

  e sostenere il relativo esame abilitativo. 
 
Il Manuale, per completezza, aggiornamento, schematicità e agevole fruibilità, è uno strumento 
utilissimo per affrontare gli aspetti teorici e pratici della prova scritta, oltre che per sostenere 
la prova orale. 
 
Sono trattate tutte le materie di esame: 

Diritto del lavoro; 
Legislazione sociale; 
Diritto tributario; 
Diritto pubblico; 
Diritto privato; 
Diritto penale; 
Ragioneria, con particolare riferimento alla rilevazione del costo del lavoro e alla 
formazione del bilancio; 
Ordinamento professionale. 

 
Il Manuale è aggiornatissimo alle novità legislative intervenute fino a Luglio 2024, compresa la 
fondamentale Riforma delle Sanzioni tributarie. 
 

 
 e la L. 11 gennaio 1979, n. 12, contenente le 

. 
 
In modo del tutto innovativo, il Manuale segnala, inoltre, paragrafo per paragrafo, gli argomenti 
già oggetto delle prove assegnate nelle precedenti Edizioni 

 aspetti del Programma in nessun modo 
trascurabili. 
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