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PREMESSA

Il Manuale Consulente del Lavoro, NLD, & pensato per coloro che intendono conseguire
I'abilitazione alla professione di Consulente del lavoro e sostenere il relativo esame abilitativo.

Il Manuale, per completezza, aggiornamento, schematicita e agevole fruibilita, € uno strumento
utilissimo per affrontare gli aspetti teorici e pratici della prova scritta, oltre che per sostenere
la prova orale.

Sono trattate tutte le materie di esame:
+  Diritto del lavoro;
+ Legislazione sociale;
+  Diritto tributario;
+  Diritto pubblico;
. Diritto privato;
«  Diritto penale;
+ Ragioneria, con particolare riferimento alla rilevazione del costo del lavoro e alla
formazione del bilancio;
+  Ordinamento professionale.

Il Manuale & aggiornatissimo alle novita legislative intervenute fino a Luglio 2024, compresa la
fondamentale Riforma delle Sanzioni tributarie.

Alla parte teorica e poi affiancata un’utile Appendice normativa, con il Codice Deontologico del
Consulente del lavoro e laL. 11 gennaio 1979, n. 12, contenente le Norme per ['ordinamento della
professione di consulente del lavoro.

In modo del tutto innovativo, il Manuale segnala, inoltre, paragrafo per paragrafo, gli argomenti
gia oggetto delle prove assegnate nelle precedenti Edizioni del’'esame per Consulente del
lavoro, in tal modo richiamando l'attenzione sugli aspetti del Programma in nessun modo
trascurabili.
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3.4. Contratti misti, contratti complessi e collegamento negoziale

3.5. L’astrazion® CaUSAIE ...t et
4. L’0ggetto del CONEratio.........ccreieeecrerireee e e
5. La forma del contratto..........cceceeerereereenns

6. Gli elementi accidentali del contratto

6.1. La condizione .......cccceereeeneeneeneieeereeenne

6.2. (segue) tipologie di CONAIZION ....cceeueeeruirerreereee e
6.3. (segue) disciplina della CoONdIZIONE........c.ccoiriririerr e
6.4. Il termine

6.5. I o1 T=T E N o 1 g To Yo [ 1 SR

Capitolo 10

La formazione del contratto..........cccccceriniimiiniiininr 846
1. La regola generale della conclusione del contratto mediante scambio di
o0 ook c= Y= YR= Totod= 1 = V.4 o] o[- TS
1.1. La disciplina degli atti reCetlizi.........covirerniniierere e
2. La conclusione del contratto mediante inizio di esecuzione
3. Il contratto con obbligazioni a carico del solo proponente.............ccocverereneeneenencenne.
4, |01 11570 ¢ T 1 I o101 o] o] Lo J S
5. | rapporti contrattuali di fatto ........c.ccocceererennne
6. La revoca della proposta e dell’accettazione
6.1. La proposta irrevocabile .........cccocevviernercnnene
7. | contratti CONCIUSI PEr AdESIONE.......ueeieceeeee et e enean
8. Le trattative negoziali e il momento della conclusione del contratto ..........ccccceeveunee. 851
8.1. La responsabilita precontrattuale
9. | negozi preparatori iN GENETalE ..o
10. [0 74 o U= TR SRS
11. La prelazione........ccccoverennee.
12. Il contratto preliminare.....
12.1. La forma del contratto preliminare ...
12.2. Natura del contratto preliminare ...
12.3. (segue) 'inadempimento del contratto preliminare .......c...coooeeeerrrescrenesenseeeeens 855
12.4. La trascrizione del contratto preliminare
12.5. (segue) il contratto preliminare ad effetti anticipati......c..cocooeieieinininineee 855
13. Il contratto NOMALIVO ......eeieieeee et 856
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14. L’inserzione automatica di clausole e le clausole d’USO .........ccceceeeeceecerieeressrecennens 856

Capitolo 11

L’interpretazione e I'integrazione del contratto.........c.cccccnricirinismninniin e
1. L’integrazione del regolamento contrattuale e le sue fonti
2. L’interpretazione del contratto .........coooveeererecccncre e

2.1. | singoli criteri di interpretazione

Capitolo 12

L'efficacia del cONtratlo .........cccccccereimrcsiinsercser i s e s e s e s e s e s e s e e s s nn e s e e neneenan
1. Gli effetti del CONratto .......ccciveeieeee e
2. La vincolativita del contratto tra le parti.........ccoeoeoieninineeeee e
3. Il principio consensualistiCo.........ccccevevvererinene

4. Gli effetti del contratto nei confronti dei terzi

41. La promessa del fatto del terzo..........cccccuue.ee.

4.2. Il divieto convenzionale di alieNazione ..........cccooeeeierrreeiereeeee e
4.3. Il contratto @ favore di terzi........o e
5. La rappresentanza

5.1. Fonti della rappreSentanza ... veevererieninse e e
5.2. Oggetto della rappreSeNtaNZa........coccveeerrieeeerereseee e
5.3. [T o] oY1 U | -

5.4. Capacita, vizi del consenso e stati soggettivi...

5.5. Gli abusi del potere di rappresentanza volontaria.....

5.6. (segue) il contratto concluso in conflitto di interessi

5.7. (segue) il contratto cONCIUSO CON S& STESSO ....ccvivieiirercecere et
5.8. (segue) la rappresentanza senza potere

5.9. La rappresentanza apparente ..........ccoveverririineneesee s e
6. Il contratto per persona da NOMINAre.........ccccvverceireenirre e e
7. La cessione del contratto........c.ccccceevruenee

71. Rapporti derivanti dalla cessione

8. La clausola penale.......ccceceeircerennen.

9. [z Wor-ToF=Ta = Wote] o114 0 g =1 (o] - TR
10. La caparra penIteNZIale............coeoeeeiiieieeee et

Capitolo 13

L'invalidita del contratlo ...........cccoereriiiiininnsric e e
1. Invalidita, inesistenza ed inefficacia del contratto

2. La nullita.....ccceeeeeeveeecieeene

2.1. La nullita virtuale

2.2. La nullita strutturale

2.3. La NUIIEA tESTUAIE ...ttt s s sne e as
2.4. La disciplina della NUllita ..o

2.5. La nullita parziale e la nullita del contratto plurilaterale

3. L’ aNNUIEDIIIEA. ...ttt e
3.1. | vizi della volonta: I'incapacita legale e I'incapacita naturale

3.2 | vizi del consenso

3.3. (segue) l'errore ......ccccveveneee

3.4. (G o UL I e [0] o J TSRS
3.5. (=T o (U= T =TV [0 1= 0 V2 TS
3.6. Disciplina dell’annullabilita...

4. IR T ot (=11 o] o T
4.1. LO Stato di PEIICOIO ...oeeeieeieer et e e
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4.2, LO Stato di DISOGNO ..o e e 876
4.3. La disciplina della reSCISSIONE.......cccccieiiiriieee et 876
5. L@ SIMUIAZIONE........ceeieeeer ettt 877
5.1. Effetti della simulazione nei confronti delle parti.........cccccvveeevereececnivcce e 877
5.2 Effetti della simulazione nei confronti dei terzi.........cooooiiiiirinineeee 877
5.3. (2E=To oTe] g (K eTe] el =To 1 (o] o TSSO 877
Capitolo 14
Lo scioglimento del CONtratto ..........cccocceceiiciiemincse e e 878
1. Premessa: le ipotesi di scioglimento del contratio ........cccocevereivencncincnse e 878
2. Il mutuo dissenso..................
3. Il recesso unilaterale
4. La risoluzione del contratto per inadempimento
41. La risoluzione di diritto del contratto
4.2. L’eccezione di inadempimento, il mutamento delle condizioni patrimoniali dei
contraenti e la clausola limitativa della proponibilita di eccezioni ..........cccccoveeerecnnee 882
5. La risoluzione del contratto per impossibilita sopravvenuta ..........cccceveerverceececceeneene 883
6. La risoluzione per eccessiva onerosita SOPravvenuta .........ccoceveeeeceecereeesesesessesennes 884
Capitolo 15
| contratti traslatiVi.........cccveeeceiiicse e 886
1. La COMPravendita .......ccociveririerieese ettt e e s e e e an 886
1.1. Gli elementi essenziali della compravendita............cooereeririnenene e 886
1.2. Le obbligazioni del VENILOre ... s 887
1.3. (segue) la garanzia Per EVIZIONE .........ccceeeereenreecrreere e s seenens 887
1.4. (segue) la garanzia per i vizi della COSa .......ccoourirrrrreririereee e 888
1.5. (segue) la mancanza di QUAlITA........ccceceeereerieie e 888
1.6. (segue) la vendita aliud Pro @lio. ... e 888
1.7. Le obbligazioni del COMPratore.........ccoereiiiriine s 888
2. Figure particolari di compravendita previste nel codice Civile........c.ccccoonininnnnncnne. 889
2.1. La compravendita immobiliare..........ccovereiiiniinenecese e 889
2.2. La vendita obbligatoria (o ad effetti reali differiti) .......ccocoermerrrniee e 889
2.3. Le fattispecie che derogano al principio commutativo ...........ccceoeiininincnennnceeene 890
2.4, La vendita con riserva di Proprieta.......cccccceceveeeieceeceneseseseseeses e s 890
2.5. La vendita con patto di MSCAtO.......cccceveieeecceececec e 891
2.6. La vendita con riserva di gradimento.........ccocoveerrernenre e 891
2.7. (= IRV =Y oo [ c= 1= I o] o V- [P OSSR 891
2.8. La vendita su campione e su un tipo di CamMpPIiON .......ccccciirereieincrer e 891
3. Il d.Igs. 122/2005 e i contratti relativi ad immobili da costruire.........ccccevevevveeecennene. 891
4. (=T 01T o o 41U €= OSSR 893
4.1. La permuta di bene presente con bene fUtUro .......cccceeceeceececceececcccee e 894
5. La SOMMINISTraZIONE. .....ceieeer ittt 895
5.1. La c.d. “somministrazione @ PIaCere”.........cceeveeereeeerceeieresese e 895
5.2 Inadempimento di singole prestazioni e risoluzione del contratto...........ccccoeeeveencne. 895
5.3. Il patto di preferenza ed il patto di €SClUSIVaA.......ccoceecieceecereeeee e 895
Capitolo 16
| contratti di godimento di beni..........ccccoviiiiiece e 896
1. La locazione Nel COAICE CiVIle......c.uiiiiierireceeee e 896
1.1. Gli obblighi del I0CAtOre ..ot 896
1.2. Gli obblighi del CONAUIIOIE ......cceeeeieeeeeee e 897
2. La locazione di immobili UrDani.........cooeeiiieiee s 897
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2.1.
2.2.
2.3.
24.
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.
2.11.
3.
3.1.
3.2
4.
4.1.

La locazione di immobili urbani adibiti ad uso abitativo...........ccceceevrencncneseeseeee 897
(segue) durata del contratto € disdetta.........cccvrerrerreere e 897
(segue) recesso del conduttore e risoluzione del locatore............cccecvveeeveeeeeceesennene. 898
(segue) sublocazione, CeSSIONE, SUCCESSIONE ......cccccereeeruererieneeieeereesesresseseeneeseseenes 898
(segue) le locazioni stipulate con accordi definiti in sede locale.........ccccevvreiiennnee 899
La locazione di immobili urbani adibiti ad uso commerciale...........cccoeevereieicncnne. 899
[(=Te [U=Y e (U] = 1 = =N 170 1= 1 - S 899
(segue) recesso del conduttore e risoluzione del locatore: rinvio.........cccceeeeereereenens 900
(segue) l'indennita per la perdita di avviamento

(segue) le prelazioni del CONAULOre........cocoiiriieereer e
(segue) cessione, sublocazione e successione..............

[ 171 1(o JE TSSOSO

L’affitto di @zienda........cccoeeeeeeeneerereeeeee e

L’affitto di fondi rustici
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La temporaneita del contratto di comodato: il comodato c.d. precario.............cc....... 905

Capitolo 17

Altre fattispecie contrattuali

1. [T o] 011 (o RS

1.1. L’oggetto dell’appalto e il progetto.......cccoeevrerereecrinncne.

1.2 Accettazione dell'opera e pagamento del prezzo

1.3. La garanzia dell’appaltatore per difformita e vizi dell’'opera..........cccooeerevreicnncnennne 907
14. Tutela speciale in caso di appalto immobiliare

1.5. | ETU] o-T o] 0=1 1 (o OSSPSR

2. Il contratto d’opera

2.1. Il contratto d’opera professionale.........cccoceeveeriereesennene.

3. =TS (o U = V.4 o 1 YOO SRS
3.1. Caratteri del contratto di @sSiCUrazione ..........ccoceeereeirecer e
3.2 | T3 (o J OSSR
3.3. L’assicurazione per conto altrui e I'assicurazione per conto di chi spetta................. 911
3.4. Il contratto di assicurazione e la c.d. clausola claims made.............c.ccccooeoininnnnenne. 911
4. | contratti finalizzati a dirimere una CONtrOVErSIa ........c.cccveerererrceee e 912
4.1. L@ trANSAZIONE ...ttt 912
4.2. (segue) 1a transazione NOVALIVA........cccvoeeeeereere e 913
4.3. (segue) elementi costitutivi del contratto di transazione ..........ccccceceeveveveneseeceeenne. 913
4.4, (segue) regime di iNValidita ........cccoeeeeieeeecieeere e 913
4.5. La cessione dei beni @i Creditor ..... ..o 913
4.6 Il SEqQUESLIO CONVENZIONAIE ..ottt s 914
5. Il franchising (o affiliazione COMMErCIale)........coveerirrerreere e 914
5.1. Forma e contenuto del CONtratto ..o 914
5.2. Durata del CONratio.........oceer e 915
5.3. ODbDblighi del frANCRISON ...ttt 915
54. ODbDbIighi del franCRISEE ........co e 916
6. |0 = o =] (o TS OSSR 916
6.1. Le obbligazioni del depositario e del depositante. .......c..ocooeeieinininencneeeeeeee 916
6.2. Ipotesi particolari di dEPOSILO. ....cceviierriirerir e e 917
Capitolo 18

La responsabilita extracontrattuale .........ccccccccecceimmiirrscccserre e 918
1. La responsabilita aquiliana ..........ccoceececeeiicicereee s 918
2. Il concetto di dAaNNO INQIUSTO ......oeeiiieeiceee e 918
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Responsabilita aquiliana e responsabilita contrattuale: tratti comuni e

Lo 11T =T A - || OSSOSO 918
4. La struttura dell'illecito aquiliano: gli elementi costitutivi dell’illecito........c.cccoveenene 920
5. Le modalita di risarcimento del danno
6. I danno NON PALFMONIAIE ........oouiieeeeee e
7. Le ipotesi speciali di responsabilita aquiliana ...........cccccevevevenerercecescerece e 924
Capitolo 19
L'impresa e PIMPrenditore..........oceiriiiiscceccrs s sressssssree s ssssssssssse s s e s sssssssssss s s ssssssssnnees
1. La nozione generale di impresa e imprenditore
1.1. L’attivitd produttiva ........coeceeerreneereeeee e
1.2 L’attivitd @CONOMICA.....cccvueerererereiee s
1.3. La professionalita..........ooeririeieee et
1.4. L’organizzazione e la linea di confine tra I'imprenditore ed il lavoratore

= U1 o] g T o o P
2. L’inizio e la fine dell'impresa ........coccverrrenecencnenereneenenes
2.1. L’acquisto della qualita di imprenditore
2.2. (segue) i requisiti di capacita necessari ai fini del’acquisto della qualita

Lo T4 g o] =T aTo 1o = PSSP
2.3. La perdita della qualita di imprenditore
3. [ ] 0T [T aT o] =T aTo 11 o] o -SSRSO
4. La distinzione basata sull’oggetto dell’attivita: 'imprenditore agricolo e

I'imprenditore COMMErCIAlE..........c.coeieeieeeeeece et 929
4.1. L’imprenditore agricolo: le attivitd agricole essenziali e per connessione. ............... 929
4.2. L imprenditore COMMEICIAIE .......coveeereerree e 930
5. La distinzione basata sulla dimensione dell’attivita esercitata: il piccolo

imprenditore e 'imprenditore medio-grande............ccoeeererneerneneere e 930
5.1. Il piccolo imprenditore tra codice civile e legge fallimentare: I'impatto delle

[Tt o LU ) 0] o o 1= TSRS 931
5.2. Le figure tipizzate dall’art. 2083 c.c. ed, in particolare, 'impresa artigiana............... 931
6. La distinzione basata sulla natura del soggetto che esercita I'attivita d’impresa .....932
7. L’impresa familiare ...
8. L’'impresa soGiale .........ccccvceevereeeieie e
9. Lo statuto dell'imprenditore commerciale in generale
10. La pubbilicita delle imprese commerciali: il registro delle imprese .........ccoceeeeeencne. 934
10.1. L’efficacia delliSCrIZIONE ..........ocoreerirereeecre et
10.2. (segue) efficacia dichiarativa.........c..cccoveerenrerceercreeene
10.3. (segue) efficacia costitutiva....
10.4. (segue) efficacia NOrMALIVa ........cceceeeiececrecece e
10.5. (segue) efficacia di pubblicita notizia
10.6. (segue) efficacia probatoria.........ccccceoeeveresereeierseeieseseieene
10.7. La comunicazione unica per la nascita di un’impresa
11. Gli ausiliari del’'imprenditore. La rappresentanza commerciale...........c.cocovreeeencncne 937
11.1. (€TI0 1 (o] 4 OO STSR T O ST UOSTPTRR 937
11.2. (segue) rappresentanza sostanziale dell'institore...........ccovcveievrernenresre e 937
11.3. (segue) rappresentanza processuale dell'institore.........cooveeeerrneecereneseseseeeeens 937
11.4. [ o] FoTeN ] =1 (o] o PSSRSO 938
11.5. [0 001 41T OSSR 938
12. Il sistema delle scritture contabili. Funzione ed ambito di applicazione

soggettivo ed 0ggettivo.......cocveecinencerces e
12.1. La tenuta delle scritture contabili e I'efficacia probatoria
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Capitolo 20

L’azienda, i segni distintivi dell'impresa e la proprieta intellettuale .............cccccencerrnnne. 941
1. L AZIENAA ...ttt e e e et ene b

2. Il trasferimento d’azienda........cccocceeeverenenerennesereereees

2.1. Le “forme” del negozio di trasferimento d’azienda

2.2. Gli effetti del trasferimento d’azienda: il divieto di concorrenza dell’alienante.......... 942
2.3. (segue) la successione nei contratti aziendali...........cccceveveeerecececesinceee e 943
24, (segue) la successione nei crediti e nei debiti aziendali..........ccoveeeeereininiiieens 944
3. I segni distintivi dell'impresa........c.ccovevreenesenneneeseeeeees

3.1. L@ it e s

3.2. L’'insegna

3.3. Il marchio

3.4. (segue) le tipologie di marchio........c.cceceverceeievenecieceennee.

3.5. (segue) i requisiti di validita del marchio .........c.ccccvneee.

3.6. (segue) il marchio registrato: profili di tutela...................

3.7. (segue) il Marchio di fatto .........ccceeeerireerre e
3.8. (segue) il trasferimento del MarChio........coccoe oo

4. La tutela della proprieta intellettuale ............cccceeuevennne.e.

41. Il diritto d’autore. ..o

4.2. (segue) il contenuto del diritto d’autore.........ccccceereruneeee.

4.3. Il brevetto dell'invenzione industriale ..........cccoccceveennneee.

4.4. I modelli di utilita € i modelli € i diSEGNI.....ccvueerrererrreeree e

5. La liberta d’iniziativa economica privata e la concorrenza sleale............cccccveueueune.e. 949
Capitolo 21

Profili generali delle SOCIEta ...........ccccecceiimiiiicc s e s sse e e e s ssn e e e e e e s s nsmnnnes 952
1. Il CONtratto di SOCIELA ...ccvueueerieeee e et 952
1.1 | CONFEIIMENT.....eieeee ettt e 952
1.2 Lo scopo-mezzo: I'esercizio in comune di un’attivita economica........c.cccceeeerrcerennnne 953
1.3. Lo scopo fine: la divisione degli Utili..........ccoeriieeiiieieeeee e 953
2. Il capitale sociale e il patrimonio SOCIAle.........cocevceiveririerc e 953
2.1 |- g0 g o] T o JX=To o F-1 1=
2.2. Il capitale sociale nominale

3. Classificazione delle societa

3.1. Lo scopo perseguito: il C.d. SCOPO fINE ..coucvrveireicrrere e 954
3.2. La natura dell’attivita SVOIa ........ccoeuererirrereeeee e 954
3.3. La personalita giuridica e I'autonomia patrimoniale perfetta ..........cccccoveireinncncnnne 954
3.4. Il regime di responsabilita per le obbligazioni SOCiali......c..cceererrerereeresereere e 954
Capitolo 22

Le societa di PErSONEe ...t

1. Caratteri generali delle societa di PErsoNe........ccocveeeveecrcercerere e

2. [ TS0 Tl 1= = TRT=T 0 ] o] [T S
2.1. L@t COSTIIULIVO ...ttt
2.2. La disciplina dei CONfErimMENti........ccecueceeericece e
2.3. La partecipazione agli utili € alle perdite...........ooorrrroiie e
2.4, L’ ammIiNISIrAzZIONE ........cciiieeeeieee ettt
2.5. La responsabilita dei soci per le obbligazioni sociali

2.6. | creditori particolari i SOCi .....uuuiiririereeeeeciee et s
2.7. Lo scioglimento della SOCIEA ......c.ccveeeceeerecece et

3. La societa in nome collettivo

3.1. LAt COSTIIULIVO ...t
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3.2 La disciplina dei CONfEriMENti......ccceeeeieeereiece e

3.3. La partecipazione agli utili e alle perdite....

3.4. L’amministrazione e 1a rappreSeNntanza ..........ccocececeeeereeeieresiesesee e

3.5. La responsabilita dei soci per le obbligazioni sociali..........cccceeeeuerrienircnenesereeceeee.

3.6. Il divieto di CONCOrreNnza.........ccoeceeeeenerenere e

3.7. Le norme a tutela del capitale sociale

3.8. Scioglimento della societa...........ccueuee.

4. La societa in accomandita SEMPIICE .......c.ccreerrerrerrere e

4.1. | soci accomandatari e I'amministrazione delle societa

4.2. | soci accomandanti e il divieto di immistione

4.3. Il trasferimento della partecipazione sociale del socio accomandante...................... 963

4.4, Scioglimento della SOCIELA........ccuveeeiieeeecec et 963

5. La societa di fatto, la societa occulta e la societa apparente: questioni
1010 0= F= 1Y S 963

Capitolo 23

Le societa di capitali........c.ccceemrmrrrrrissinererrnnsscssseneeeeesnenns

1. Caratteristiche comuni delle societa di capitali....

2. La societa per azioni in geNErale ...

3. La costituzione della societa per azioni ........cccceeeieeceecenieree et

3.1. La stipulazione dell’atto costitutivo .......c.cecveeeevececeeccrccccreee e

3.2 L’iscrizione dell’atto costitutivo nel registro delle imprese

3.3. La nullita della SOCIEtA.........cceoereeiereeer s

3.4. | CONFEIIMENT. ...t

4. Le azioni € le Obbligazioni..... ..o

4.1. Le azioni

4.2. [IS0] o] o] [ To - 74 o] o PSS

5. Partecipazione sociale, diritti e obblighi connessi

5.1. | diritti patrimoniali ...

5.2. | diritti amministrativi.............

5.3. Gli obblighi del soCiO ......cccevereeirereenne

5.4. La cessazione della parteCipazione.........ccceeceeeeceereerirse e et eeens

6. La struttura organizzativa della societa per azioni........c.ccccveeveveececeecercesceseseeeeene
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6.2. Gli organi di gestione: 'amministratore unico e il consiglio d’amministrazione........ 970

6.3. La fuNzione di VIGIIANZA .........coeeieieiieeeee ettt r s en et

6.4. Il sistema dualistico...............

6.5. Il sistema monistico ..............

7. | libri sociali delle societa per azioni..................

8. Il bilancio di esercizio delle societa per azioni

8.1. La struttura del DilanCio.........c.co e

8.2. (segue) lo stato patrimoniale

8.3. (segue) il CONtO ECONOMICO ....covvereererereereeree et en e enens

8.4. (segue) 1a NOta INEGratiVa ........ceeeeeeeeeeeeecc e

8.5. (segue) il rendiconto finanziario....

8.6. (segue) gli allegati al bilancio ........

8.7. | criteri di valutazione..........cocveeieeeieeeer e

8.8. Il procedimento di formazione e approvazione del bilancio

8.9. Il bilancio in forma abbreviata ed il bilancio consolidato di gruppo.........cccceeeeeeecne. 975

9. Le modificazioni dello statuto della societa per azioni
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