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PREMESSA

Il Volume 300 quesiti a risposta aperta svolti Concorso 587 dirigenti scolastici NLD concorsi,
e un fondamentale strumento per chi deve affrontare la prova scritta del Concorso Ordinario
per Dirigenti Scolastici. Offrendo una vasta raccolta di 300 tracce svolte, con glossario e
normativa indispensabile, 'Opera consente - per ciascuno dei 9 Ambiti disciplinari previsti
dal Bando di concorso - di familiarizzare con i quesiti a risposta aperta, impadronendosi delle
corrette tecniche di svolgimento.

Il Volume si articola nelle Parti di seguito indicate.

I - Tecniche di redazione dei quesiti, con suggerimenti per approcciarsi in modo efficiente
alla prova scritta, dalla analisi del quesito alla messa a punto di una risposta che possa
soddisfare la Commissione d'esame.

Il - Tracce svolte, con 300 tracce di quesiti a risposta aperta svolti, organizzate secondo i
nove Ambiti Disciplinari indicati nel Regolamento e svolte seguendo la medesima
strutturazione logico- argomentativa: premessa di carattere normativo-metodologico,
definizione della problematica, soluzioni e conclusioni di tipo progettuale.

Ill - Test in lingua inglese, tratti dal precedente Concorso per DS.

IV — Glossario dei Termini giuridici, utile per I'acquisizione e il ripasso consapevole di un
corretto linguaggio tecnico giuridico.

V - Glossario delle parole chiave dei nove ambiti disciplinari, con i principali termini tecnici
della professione del DS, organizzati nei nove Ambiti Disciplinari indicati dal Bando di
Concorso.

VI - Elenco delle Leggi e dei testi normativi in materia di legislazione scolastica, suddiviso in
due Sezioni: fonti normative e disciplina pattizia.

Il volume consente I'accesso ad un'estensione online, consultabile con apposita password,
contenente, tra l'altro, una ricca rassegna di fonti normative e di documenti internazionali
essenziali per la preparazione.
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