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Il Manuale 

è stato ripensato tenendo conto delle questioni più frequentemente assegnate 
nelle prove concorsuali degli ultimi anni. 
 
Il Manuale si caratterizza per una trattazione completa, aggiornata e, al contempo, schematica 
e fluida di tutte le materie più frequentemente oggetto di concorso: 

 Diritto costituzionale; 
 Diritto amministrativo; 
 Contratti pubblici; 
 Ordinamento degli enti locali; 
  e contabile degli enti locali; 
 Reati contro la P.A.; 
 Elementi di diritto civile; 
 Urbanistica ed edilizia; 
 Legislazione in materia di ambiente, beni culturali e paesaggio  
 Normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza nei cantieri e nei luoghi di 

lavoro; 
 Strumenti e tecniche estimali; 
 Strumenti e tecniche catastali; 
 Geodesia,  e ; 
 Scienza e tecnica delle costruzioni; 
 Logica ( ); 
 Inglese ( ); 
 Informatica ( ). 

 
Il Manuale tiene conto delle più recenti novità legislative, tra cui la L. 9 maggio 2025, n. 69, di 
conv. del D.L. 14 marzo 2025, n. 25 (Decreto P.A.), il D.L. 11 aprile 2025, n. 48 (Decreto 
Sicurezza), la L. 21 febbraio 2025, n. 15, di conv. del D.L. 27 dicembre 2024, n. 202 (c.d. 
Milleproroghe) e la L. 30 dicembre 2024, n. 207 (Legge di Bilancio per il 2025). 
 
Il Manuale segnala, inoltre, , gli argomenti già oggetto di prove 
assegnate nei precedenti concorsi
Programma in nessun modo trascurabili. 
 
Per consentire di affiancare allo studio teorico una immediata verifica delle capacità acquisite, 
il Volume presenta quiz di verifica per ciascuno dei Capitoli o delle Parti che compongono le 
indicate materie. 
 
Il Manuale permette, infine, l'accesso ad un'estensione , consultabile con apposita 

, per rimanere aggiornati sulle materie oggetto d'esame e per esercitarsi con il 
simulatore . 
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