
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

©N
eld

iri
tto

Ed
ito

re



PREMESSA

Il Volume Previdenza e Assistenza, Neldiritto Editore 2025, offre una panoramica completa, det-
tagliata e aggiornata
quelle relative al contenzioso.

con-
tributivo, assicurativo e prestazionale analisi della normativa specifica, l
zione della prassi amministrativa e la segnalazione degli orientamenti giurisprudenziali più ri-
levanti.
Con focus di approfondimento, anche su aspetti settoriali e poco inflazionati come la previdenza 
dei lavoratori sportivi, degli agenti di commercio, del clero e dei militari, il Volume si propone 
come un valido strumento pratico per professionisti, operatori del diritto e più in generale, per 
quanti intendono approcciarsi ad una materia complessa, quale è quella del diritto alla previ-

stratificazione normativa e da inter-
pretazioni giurisprudenziali non sempre uniformi.

trentasei capitoli, esamina le diverse fasi del rapporto contribu-
tivo contribuzione, dal pensionamento alle varie prestazioni di 
carattere previdenziale e assistenziale fino al contenzioso. 

Per agevolare la consultazione, il Volume utilizza una precisa simbologia:

per segnalare i riferimenti giurisprudenziali relativi alla questione trattata nel pa-
ragrafo, offrendo un immediato richiamo alle pronunce più rilevanti;

per evidenziare suggerimenti pratici, riflessioni operative o questioni di 
particolare rilievo.
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