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PREMESSA

Il Manuale /NPS e INAIL, 448 Ispettori di vigilanza, Teoria e Quiz online. NLD Concorsi 2025 &
stato realizzato per supportare chi intende iniziare la preparazione per le prove concorsuali in
attesa dell'imminente pubblicazione del bando.

Il Volume si caratterizza per una trattazione completa, aggiornata e, al contempo, schematica e
fluida delle materie probabili:

+ Diritto amministrativo;

+ Diritto civile;

+ Diritto commerciale;

+ Diritto penale;

+ Diritto processuale penale;

+ Diritto tributario;

+ Diritto del lavoro e legislazione sociale;

+ Normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

+ Diritto dell'Unione Europea;

+ Contabilita aziendale e tecniche di bilancio;

+ Inglese (online);

+ Informatica (online).

Il Manuale per la preparazione al concorso /NPS e INAIL, 448 Ispettori di vigilanza, Teoria e Quiz
online, NLD Concorsi & aggiornato alle piu recenti novita legislative, tra cui la L. 3 ottobre 2025,
n. 147, di conv. del D.L. 8 agosto 2025, n. 116 (Reati ambientali), la L. 26 settembre 2025, n. 144
(Retribuzione dei lavoratori e CCNL), la L. 23 settembre 2025, n. 132 (Intelligenza artificiale) e
il Decreto MEF 8 agosto 2025 (IRES Premiale).

Per consentire di affiancare allo studio teorico una immediata verifica della acquisita capacita
dirisolvere i corrispondenti test, il Manuale presenta quiz di verifica online suddivisi per ciascuna
Parte o per singoli Capitoli.

Il Volume permette, infine, I'accesso ad un'estensione on/ine consultabile con apposita password
per rimanere sempre aggiornati sulle materie trattate e per accedere al simulatore online.
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