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PREMESSA

E indetto un concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di complessive n. 52 unita di
personale non dirigenziale, a tempo pieno e indeterminato, con inquadramento giuridico ed
economico nell'Area dei Funzionari da assegnare presso gli Uffici dell'lspettorato Territoriale del
Lavoro, di cui:

e n. 30 Ispettori del Lavoro (Cod. ISPAM);

e n. 22 Funzionari ispettivi- vigilanza tecnica salute e sicurezza sul lavoro (Cod. ISPTEC).

La procedura concorsuale e affidata ad una unica prova selettiva scritta.

Il Volume Regione Siciliana. 52 Funzionari, 30 Ispettori del Lavoro (Cod. ISPAM), Teoria e Quiz
online, NLD Concorsi 2026, & stato realizzato per venire incontro alle specifiche esigenze di chi
deve affrontare la prova concorsuale.

Il Volume si caratterizza per una trattazione completa, aggiornata e, al contempo, schematica e
fluida delle seguenti materie:
e Diritto costituzionale;
Diritto amministrativo;
Diritto civile;
Diritto del lavoro e della legislazione sociale;
Elementi di diritto commerciale;
Elementi di diritto dell'Unione europea;
Elementi di contabilita pubblica;
Elementi di diritto penale e di diritto processuale penale;
Elementi di diritto processuale civile;
Disciplina del lavoro pubblico e responsabilita dei dipendenti pubblici;
Normativa in materia di salute e sicurezza sul lavoro;
Lingua inglese (online);
Tecnologie informatiche (on/ine).

Il Volume tiene conto delle piu recenti novita legislative, tra cui quelle introdotte dalla L. 07
gennaio 2026, n. 1 (Riforma della responsabilita erariale), dalla L. 30 dicembre 2025, n. 199
(Legge di Bilancio per il 2026), dalla L. 29 dicembre 2025, n. 198 (Sicurezza sui luoghi di lavoro),
e dalla L. 02 dicembre 2025, n. 182 (c.d. Legge Semplificazioni).

Per consentire di affiancare allo studio teorico una immediata verifica della acquisita capacita di
risolvere i corrispondenti test, il Manuale presenta quiz di verifica online suddivisi per ciascuna
Parte o per singoli Capitoli che compongono le indicate materie.

Il Manuale Regione Siciliana. 52 Funzionari, 30 Ispettori del Lavoro (Cod. ISPAM), Teoria e Quiz
online, NLD Concorsi 2026, permette, infine, 'accesso ad un'estensione online, consultabile con
apposita password, per rimanere aggiornati sulle materie oggetto d'esame, per accedere alle
mappe concettuali e per esercitarsi con il simulatore online.

Abbina al Manuale il Corso avanzato online Lezioni, simulazioni e correzioni personalizzate, per
una preparazione ancora piu efficace.
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