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PREMESSA

La Scuola Nazionale dellAmministrazione ha indetto un concorso pubblico, per esami, per
Iammissione di n. 73 Allievi al corso - concorso selettivo di formazione dirigenziale per il
reclutamento di n. 61 Dirigenti nelle amministrazioni statali, anche a ordinamento autonomo, e
negli enti pubblici non economici.

La procedura concorsuale ¢ articolata in una eventuale prova di preselezione, tre prove scritte
ed una orale.

Il Manuale Concorso SNA. 73 Allievi Dirigenti, Teoria e quiz, NLD Concorsi, 2026 viene incontro
alle specifiche esigenze di chi deve prepararsi ad affrontare tutte le prove concorsuali.

Il Volume si caratterizza per una trattazione completa, aggiornata e, al contempo, schematica e
fluida delle seguenti materie:

e Diritto costituzionale;

Diritto amministrativo;

Diritto dell'Unione Europea;

Economia politica;

Politica economica;

Economia delle amministrazioni pubbliche;

Management pubblico e innovazione digitale;

Analisi delle politiche pubbliche;

Ragionamento verbale e logico-astratto;

Quesiti situazionali;

Lingua inglese (on/ine);

Capacita, attitudini e competenze dei dirigenti della P.A. - Linee guida di accesso alla
dirigenza pubblica (on/ine).

Il Volume tiene conto delle pili recenti novita normative, tra cui il D.L. 19 febbraio 2026, n. 19 (c.d.
Decreto PNRR) e la L. 07 gennaio 2026, n. 1 (Riforma della Corte dei Conti e della Responsabilita
erariale).

Completa il Volume una Appendice online contenente le prove preselettive (inclusi i quesiti
situazionali) assegnate nei precedenti concorsi, le tracce ufficiali delle prove scritte degli ultimi
concorsi e una selezione di tracce ufficiali svolte.

Per consentire di affiancare allo studio teorico una immediata verifica della acquisita capacita di
risolvere i corrispondenti test, il Manuale presenta quiz di verifica suddivisi per ciascuna Parte o
per singoli Capitoli che compongono le indicate materie.

Il Manuale permette, infine, l'accesso ad un'estensione online, consultabile con apposita
password, per rimanere aggiornati sulle materie oggetto d'esame e per esercitarsi con il
simulatore online.
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