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La quinta Edizione del Manuale 

, , NLD Concorsi 2026, è stata ripensata tenendo conto delle 
questioni più frequentemente assegnate nelle prove concorsuali degli ultimi anni. Il Manuale si 
caratterizza per una trattazione completa, aggiornata e, al contempo, schematica e fluida delle 
seguenti materie:  

  Diritto costituzionale; 
  Diritto amministrativo; 
  Pubblico impiego, con particolare riferimento a responsabilità, doveri, diritti, codice di 

comportamento e sanzioni disciplinari, anche negli Enti locali; 
  Procedimento, documentazione e informatizzazione; 
  Anticorruzione e trasparenza; 
  Contratti pubblici; 
  Legislazione in materia di tutela della ; 
  Ordinamento degli Enti locali; 
  Ordinamento finanziario e contabile degli Enti locali; 
  Servizi comunali di interesse statale; 
  Elementi di diritto tributario; 
  Contabilità di Stato; 
  Ragioneria pubblica applicata agli Enti locali; 
  Elementi di diritto penale e reati contro la P.A.; 
  Atti degli Enti locali; 
  Elementi di Diritto civile; 
  Inglese e informatica ( ). 

 
Il Volume tiene conto delle più recenti novità normative, tra cui il D.L. 19 febbraio 2026, n. 19 
(PNRR), come convertito, la L. 11 marzo 2026, n. 34 (c.d. Legge annuale sulle piccole e medie 
imprese), la L. 07 gennaio 2026, n. 1 (Riforma della Corte dei Conti e della Responsabilità 
erariale) e la L. 30 dicembre 2025, n. 199 (Legge di Bilancio per il 2026). 
 
Per consentire di affiancare allo studio teorico una immediata verifica della acquisita capacità 
di risolvere i corrispondenti test, il Manuale presenta quiz di verifica per ciascuna Parte o per 
singoli Capitoli che compongono le indicate materie. 
 
Il Manuale segnala, inoltre, , gli argomenti già oggetto di prove 
assegnate nei precedenti concorsi ed esami, in tal modo richiamando  sugli aspetti 
del Programma in nessun modo trascurabili. 
Completa il volume una articolata Guida alla prova teorico-pratica e alla redazione degli atti, 
con un formulario delle principali tipologie di atti, arricchito dalla evidenziazione della relativa 
struttura e degli elementi costitutivi essenziali. 
 
Il Manuale permette, infine, l'accesso ad un'estensione , consultabile con apposita 

, per rimanere aggiornati sulle materie oggetto d'esame e per esercitarsi con il 
simulatore . 
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