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PREMESSA

LASL ROMA 3 ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di n. 131 Assistenti Amministrativi.

La procedura concorsuale ¢ articolata in una eventuale prova preselettiva, una prova scritta, una
prova pratica e una orale.

Il Manuale ASL ROMA 3 e aggregate. 131 Assistenti Amministrativi, Teoria e Quiz, NLD
Concorsi, 2026, viene incontro alle specifiche esigenze di chi deve prepararsi ad affrontare tutte
le prove concorsuali e si caratterizza per una trattazione completa, aggiornata e, al contempo,
schematica e fluida di tutte le materie piu frequentemente oggetto di concorso:

a. Elementi di diritto amministrativo;

b. Elementi di Legislazione sanitaria Nazionale, Regionale e organizzazione delle Aziende
Sanitarie;

C. Principi generali sulla disciplina del rapporto di lavoro pubblico nel S.S.N.;

d. Nozioni generali in materia di documentazione amministrativa e accesso agli atti;

e. Nozioni in materia di trattamento e protezione dei dati personali, trasparenza e
anticorruzione;

f. Principi in materia di contabilita e bilancio delle Aziende sanitarie pubbliche;

g. Principi in materia di acquisizione di beni e servizi nelle Aziende sanitarie pubbliche;
h. Responsabilita civile, amministrativa, penale e contabile del dipendente pubblico;

i. Lingua inglese (online);

j Informatica (on/ine).

Il Volume € aggiornato alle piu recenti novita normative, tra cuila L. 20 aprile 2026, n. 50, di conv.
del D.I. 19 febbraio 2026, n. 19 (c.d. PNRR), il Nuovo CCNL Area Sanita 2022-2024 sottoscritto
il 27 febbraio 2026, la L. 27 febbraio 2026, n. 26, di conv. del D.l. 31 dicembre 2025, n. 200 (c.d.
Milleproroghe 2026), la L. 30 dicembre 2025, n. 199 (Legge di Bilancio per il 2026) e I'Atto di
Indirizzo per il 2026.

Il Manuale segnala, inoltre, paragrafo per paragrafo, gli articoli e le norme oggetto di prove
assegnate nei precedenti concorsi, in tal modo richiamando l|'attenzione sugli aspetti del
Programma in nessun modo trascurabili.

Completano il volume un focus di approfondimento sulla Legislazione sanitaria della Regione
Lazio e un ricco formulario delle principali tipologie di atti, con evidenziazione della relativa
struttura e degli elementi costitutivi essenziali, assai utile per la prova teorico-pratica oltre che
per I'aggiornamento del personale in servizio.

Per consentire di affiancare allo studio teorico una immediata verifica della acquisita capacita di
risolvere i corrispondenti test, il Manuale presenta quiz di verifica suddivisi per ciascuna Parte o
per singoli Capitoli.

Il Manuale permette, infine, I'accesso ad una estensione online, consultabile con apposita
password, per rimanere aggiornati sulle materie oggetto d'esame e per accedere al simulatore
online dei quiz.
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