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PREMESSA 
 
La collana I Compendi Superiori  è stata ideata per affiancare gli apprezzatissimi e 
ormai consolidati Manuali Superiori  volumi più sintetici e compatti. La Collana è 
pensata appositamente per tutti coloro che si apprestano alla preparazione delle prove 
scritte del concorso in magistratura ordinaria e tributaria e dei principali concorsi 
pubblici. 

 di fondo è quella di assicurare - con volumi snelli e sintetici ma puntualmente 
completi  una preparazione solida, mediante la trattazione non solo degli istituti ma 
anche delle correlate elaborazioni e tesi dottrinali e giurisprudenziali, riportate in 
modo schematico. 
I Compendi si connotano per: 

 chiarezza , semplice ma al contempo attenta  
formale; 

 completezza della trattazione, unita ad  sintesi espositiva; 
 illustrazione schematica   delle principali tesi emerse sulle 

questioni maggiormente controverse e dibattute; 
 attenta selezione della più significativa giurisprudenza. 

Completa il volume un corposo indice analitico-alfabetico, appositamente strutturato 
in modo da consentire  e pronta ricerca degli istituti e dei problemi ad essi 
relativi. 
In questa terza Edizione il 

si propone di offrire agli studenti un valido strumento di ausilio per la 
preparazione dei concorsi pubblici assicurando un approfondimento dei contenuti delle 
precedenti e apprezzate edizioni del  e 
garantendo, al contempo, le necessarie esigenze di sinteticità  
Il volume analizza la disciplina  individuale, delle società, dei contratti conclusi 
in ambito imprenditoriale, dei titoli di credito e delle procedure concorsuali. 
È dedicato ampio spazio al dibattito dottrinale, con espressi riferimenti alle principali 
teorie elaborate in materia dalla migliore dottrina, e alla giurisprudenza, con 
approfondimenti relativi alle sentenze storiche e alle più recenti e rilevanti pronunce 
della Corte Suprema di Cassazione e delle corti di merito. 
Tra le numerose novità giurisprudenziali prese in esame, si segnalano quelle in materia 
di: ammissibilità della domanda di accesso al concordato minore (Cass. civ., Sez. I, 16 giugno 
2026, n. 20141); scrutinio del Tribunale nel concordato semplificato (Cass. civ., Sez. I, 21 
gennaio 2026, n. 1353 e Cass. civ., Sez. I, 9 gennaio 2026, n. 503);  crisi dell'imprenditore agricolo 
organizzato in forma di cooperativa (Cass. civ., Sez. I, 16 gennaio 2026, n. 880); controllo di 
legalità sostanziale  del concordato semplificato (Cass. civ., Sez. I, 4 dicembre 
2025, n. 31641); discrimen tra  e la locazione  (Cass. civ., Sez. II, 03 settembre 
2025, n. 24472); responsabilità degli amministratori verso i creditori: danno e decorrenza 
della prescrizione (Cass. civ., Sez. I, 30 luglio 2025, n. 22002); supersocietà di fatto: 
presupposti probatori della partecipazione societaria (Cass. civ., Sez. I, 03 maggio 2025, n. 
11604); clausole claims made: validità e limiti di equilibrio contrattuale (Cass. civ., Sez. III, 15 
aprile 2025, n. 9861). 
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Il volume è inoltre aggiornato alle più importanti novità legislative intervenute, tra cui si 
segnalano quelle introdotte dal D.lgs. 27 marzo 2026, n. 47 in tema di governance delle società 
di capitali. 
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