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PREMESSA

Con D.P.C.M. del 2 luglio 2026, ¢ stato autorizzato lo svolgimento di imminenti procedure
concorsuali.

Il Manuale Agenzia delle Entrate. 335 Assistenti Teoria e Quiz, NLD Concorsi, 2026, & stato
appositamente ideato e realizzato quale strumento di preparazione in attesa dell'imminente
pubblicazione del bando.

In modo assolutamente innovativo il Manuale segnala, con I'utilissimo strumento QUIZ RADAR,
paragrafo per paragrafo, le norme e gli aspetti specifici oggetto dei principali concorsi pubblici
in tal modo richiamando l'attenzione sugli aspetti del programma in nessun modo trascurabili
per una preparazione mirata e davvero efficace in vista delle prove.

Il Volume si caratterizza per una trattazione completa, aggiornata e, al contempo, schematica e

fluida delle seguenti materie:
e Diritto amministrativo;
e  Pubblico Impiego;
e Ordinamento dellAgenzia delle Entrate;
e Lingua Inglese;
e Informatica.

Per consentire di affiancare allo studio teorico una immediata verifica della acquisita capacita di
risolvere i corrispondenti test, il Manuale presenta quiz di verifica per ciascuno dei Capitoli o per
ciascuna delle Parti che compongono le indicate materie.

Il Manuale permette, infine, l'accesso ad una estensione online consultabile con apposita
password per rimanere aggiornati sulle materie oggetto d'esame e per accedere al Simulatore
online.
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