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PREMESSA 

 
La Camera di Commercio di Roma ha indetto una selezione pubblica per esami per l'assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di n. 47 Assistenti ai servizi amministrativi e di supporto (Area 
degli Istruttori).  
La procedura si articola in una prova di preselezione eventuale, una valutazione attitudinale, una 
prova scritta e una orale. 
 
Il Manuale Camera di Commercio Roma. 47 Assistenti ai servizi amministrativi e di supporto. 
Teoria e Quiz, NLD Concorsi 2026, è stato appositamente ideato e realizzato per chi deve 
affrontare tutte le prove di concorso.  
 
Il Manuale si caratterizza per una trattazione completa e, al contempo, schematica e fluida delle 
seguenti materie:  

• Elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento alla legislazione delle 
Camere di Commercio; 

• Elementi di diritto commerciale, con particolare riferimento alla disciplina dell’impresa 
ed alla tenuta del Registro delle Imprese e del R.E.A.; 

• Gestione ed organizzazione dei rapporti di lavoro nella pubblica amministrazione; 

• Gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di commercio e degli strumenti di 
programmazione strategica delle attività dell’Ente camerale; 

• Elementi di Economia politica.  
 
Per consentire di affiancare allo studio teorico un'immediata verifica delle capacità acquisite, il 
Manuale Camera di Commercio Roma. 47 Assistenti ai servizi amministrativi e di supporto. 
Teoria e Quiz, NLD Concorsi 2026 presenta quiz suddivisi per ciascuna Parte o per i singoli 
Capitoli che compongono le indicate materie. 
 
In modo assolutamente innovativo il Manuale segnala con l'utilissimo strumento QUIZ RADAR, 
ove previsto, paragrafo per paragrafo, le norme e gli aspetti specifici oggetto dei principali 
concorsi pubblici in tal modo richiamando l'attenzione sugli aspetti del programma in nessun 
modo trascurabili per una preparazione mirata e davvero efficace in vista della prova. 
La preparazione si completa sulla piattaforma kapisko.it, con i contenuti dedicati a: 

• Cultura generale; 

• Inglese; 

• Informatica; 

• Accertamenti attitudinali.  
 
Il Manuale consente, inoltre, l'accesso ad un esclusivo servizio digitale. Utilizzando un’apposita 
password indicata nell'ultima pagina, si accede al Sistema NLD con: 

• avanzato Simulatore online con 4 opzioni di esercitazione (capitolo, materia, 
personalizzabile, modalità bando), analisi di errori e suggerimenti mirati per lo studio, 
gamification; 

• mappe concettuali, per favorire una memorizzazione più rapida o per ripassare i 
concetti acquisiti; 

• informazioni e suggerimenti utili (calendario della prova, comunicazioni ufficiali, 
modelli di prove somministrate in precedenti concorsi); 

• aggiornamenti. 
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